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係長・主任研修
　　　　　　　　　　　　人材育成委員会主催 (R05.5.12）

　チームとして成果を出してい

く上で、現場実務の中心である

係長職・主任職の役割は大変重

要です。自身の役割を再確認す

ると共に、実践力を高めながら、

チームにおけるリーダーシップ

を発揮するべく「係長・主任研

修」を開催致しました。

　講師は、当会の管理者・リー

ダーの人材育成や人事管理・採

用活動の支援でご指導を頂いているＳＡＰ　代表

松本 治 様にお願いしました。

　現場のリーダーとして、全社の目標から自身が

担当する現場レベルの目標へ落とし込み、一貫性

をもって取り組むため、チームが目指す方向を明

確にし、常に全体とどう繋がっているかを考えな

がら業務を進めていく大切さを考えました。

　また、組織と個人の関係を成果の視点で見直し、

チームで成果をあげるため、達成すべき目標を共

有しながらメンバー間の信頼関係を構築し、各メ

ンバーが果たすべき役割を明確にして達成意欲を

高め、チームとしての意識を高めるプロセスや留

意点について具体例を挙げてご指導を頂きました。

　部下や後輩に対して指導する上において、モチ

ベーションの基本や関係を整理しながら、会社を

辞めないようにモチベーションを高める方法と共

に、指導では誤解のリスクに注意し、日頃から後

向きの言葉を使わないようにして、前向きさを引

き出す対話スキルを詳しく学びました。

　実際の指導においては、相手に対して何をイン

プットするのかを明確にして説明・確認しながら、

求めるアウトプットを引き出す質問を活用するこ

とで、効果を上げる方法をご解説頂きました。

　チームとして成果を上げるため、コミュニケー

ションを深め、モチベーションを高めていく指導

のあり方について、今後も取り組んで参ります。

ＳＡＰ
代表

松本　治 氏

　女性活躍に取り組んでおられ

る企業の女性リーダーの方をお

招きし、他社のリーダーとの意

見交換・交流を通して、自ら成

長していくべく、「女性リーダー

懇話会」を実施致しました。

　今回は、㈱奈良ホテル　営業

本部 宿泊部次長　橋本真由美様

にお越し頂き、企業概要・事業

内容のご説明と共に、女性リー

ダーとしての役割と心構えについて、ご経験談を

ふまえてお話を頂きました。

　「1991 年に㈱奈良ホテルに入社し、総務課に配

属され、経営企画・総務人事・経理購買・施設管

理等の業務にたずさわってきた。2022 年に宿泊部

次長となり、一から覚えることも多く、戸惑いも

あったが、部下が働きやすいようにサポートして

いる。家庭と両立については、出勤途上で、一日

の仕事の優先順位を頭で整理し、退勤途上では帰

宅後の家事等の段取りを整理して、効率よく動け

るようにしていた。大切なことは、仕事と家庭の

両方の完璧を目指さないこと。自分なりに仕事と

家事・育児のバランスを考え、臨機応変に対応し、

疲れている時は家事をお休みする。また、リーダー

としては、部下が相談しやすいように常に心掛け、

普段から声掛けを行っている。部下の話は否定せ

ず最後まで聴き、期待していることを伝えている。

自分自身、女性管理職としての手本となるよう、

期待には精一杯努力しているが、できないことや

思い通りにいかないこともある。そういう時は無

理をせずに上司に相談し、対応してもらうことも

大事である。」とお話頂きました。

　意見交換では、仕事と家庭の両立のために工夫

していることについて様々なご意見がありました。

　他社のリーダーの方々との相互交流で視野が広

がり、有意義な時間になられたことと思います。

　

女性リーダー懇話会
人材育成委員会主催 (R05.5.11） 

㈱奈良ホテル

営業本部 宿泊部次長 

橋本真由美氏
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本店／奈良市橋本町 16　 https://www.nantobank.co.jp/
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　環境ＩＳＯの規格で求められ

る内部監査に関して、教育訓練

の一環として、内部監査員の力

量の担保や向上と共に、ISO に

関係する社員・責任者の認識を

補完しあう、内部監査員の養成

を目的に、恒例の環境 ISO 内部

監査員養成講座を２日間コース

で開催しました。

　講師には、審査機関で審査員

として活躍されると共に、企業の認証取得コンサ

ルタントとしても活動されている、伊田ＩＳＯ事

務所 代表 伊田嘉昌様にお願いし、ご自身の経験

を踏まえて、「監査する側」と「監査される側」の

双方の視点から熱心にご指導を頂きました。

　研修では、規格の要求事項の解説と共に、マネ

ジメントシステムとして経営に寄与できるように、

効果を上げるために内部監査の重要性など、具体

的な事例を含めて学びました。

　また、演習では、監査におけるチェックシート

作成や現場監査事例からの不適合抽出、監査後の

是正処置報告書の作成など、実際に行う内部監査

の手順に沿って、内部監査の計画作成から監査結

果報告までの一連の流れを、より実践的な内容で

実施しました。

　個人演習として、法令・規制要求事項に関する

問題や監査で起きた事例から、監査チームリーダー

として、必要な対応を考えるなど、監査における

重点項目の再確認を行いました。

　最後に修了試験を行い、合格者には協会認定の

修了証を発行しました。公的効力はありませんが、

社内で内部監査員を任命するときの資格根拠とし

てご利用頂くことが出来ます。

　今後も、ＩＳＯ認証取得・維持活動の多角的な

支援と共に、より効果的な内部監査に向けて実践

的に取り組んで参りたいと思います。

 職場改善活動研修会（基礎）
　　　　　　　　　　　　 人材育成委員会主催 (R05.6.6）

　現場力を高める手段として、

職場改善活動（サークル活動等）

は大変有効且つ重要です。

　職場改善活動を進める上で、

基本となる考え方や具体的な活

動の進め方、基礎的なＱＣ手法

について学ぶべく、「職場改善活

動研修会（基礎編）」を開催致し

ました。

　講師には、改善事例発表会で

ご指導いただいておりますＱＣサークル近畿支部 

大阪・近畿南地区顧問の北野邦弘氏にお願いしま

した。

　研修内容は、品質管理の基本的な考え方と共に、

①ＱＣ的なモノの見方・考え方、②小集団による

職場改善を進める上での勘所、③具体的な職場改

善活動への取り組み方、④問題解決と課題達成の

手順、⑤改善活動によるＱＣ手法やデータの取り

方など、事例を交えて説明いただきました。

　演習では、課題の要因毎に層別したデータを大

きい順に並べて優先順位を見つけ出す「パレート

図」や、課題に対して人や機械等の視点から要因

を分析し体系的にまとめる「特性要因図」の作成・

活用方法を学びました。

　また、昔懐かしい「だるま落とし」を成功させ

ることを目的としたユニークなグループ演習も実

施しました。

　だるま落としがうまくいかない要因を、「人・方

法・材料・環境」の観点から、グループで意見を

出し合いながら特性要因図を作って検討し、その

対策を立案・実施、効果の確認など、現場の問題

解決になぞられた一連の流れを実践的に学び、問

題を解決していくプロセスを体験しました。

　演習を通じ、実際の現場での課題解決の流れを

体験しながら、手法の意味と活用方法を理解する

ことができ、大変有意義な時間となりました。

ＱＣサークル近畿支部
顧問

北野邦弘氏

環境ＩＳＯ内部監査員養成講座
人材育成委員会主催 (R05.5.16-17） 

伊田ＩＳＯ事務所
代表

伊田嘉昌氏
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奈良の観光情報まとめサイト

共同精版印刷株式会社 奈良ぶら事業部 TEL. 0742－33－1221（担当：小野） 検索奈良ぶら

TwitterNARABURA

HP
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　就職問題連絡会は、来春の高

校卒業者の就職に関して、奈良

県高等学校等進路指導研究協議

会（高進協）の先生方と企業の

経営者・人事担当者が一堂に会

し、より良い求人求職環境の構

築を目指し、毎年意見交換を行っ

ております。

　基調報告として奈良県労働局

職業安定部 訓練課長 太田光宣

様から、「高校新卒者の来春の求人・求職状況」に

ついて次の通りご解説を頂きました。

　「令和５年３月の内定率は 98.6％で、前年同月

比 0.7 ポイントの増加である。求人数は 10.2％増

に対し、求職者数は 7.7％減である。大学等に進

学する人数が増えたと考えられる。離職率は、毎

年少しづつ下がってきている。採用面接において

生徒の適性・能力に関係のない質問を控えるよう

ご留意頂いて、公正な選考をお願いしたい。」

　次に事務局より、来春新卒者の採用計画及び

就希望者アンケート調査について、採用予定は

75.0％と前年より 11.4％増であり、就職希望者の

75.6 が県内企業を希望していると報告。

　また、高進協就職指導委員長 森岡辰夫先生から、

「就職に関する高校生の意識調査の報告があり、就

職内定者調査において、求人票・応募前見学で就

職先を決めたのが全体の 65.3％で、見学に関して

は、56.1％が大いに参考になったと答えている。

生徒は働き方改革もあって、企業の仕事内容や通

勤の便より、休日・給与・福利厚生を考えるよう

になっている。」とお話頂きました。

　意見交換では、企業からは「生徒に自社のこと

を知ってもらうにはどうすればよいか」との意見

に、「生徒が気になった企業のことをすぐにネット

で調べられるように求人票にＱＲコードを載せて

頂きたい。」等々、活発な意見交換が行われました。

 就職問題連絡会
　　　　　　　　　　　　人材育成委員会主催 (R05.6.15）

奈良労働局 
職業安定部訓練室長

太田光宣氏

第一生命保険株式会社 奈良支社
　　　　
【概　要】

創　　立：1902 年９月 15 日（本社）

資 本 金：6,000,000 万円

代 表 者：奈良支社長

　　　　　　品　川　賢 太 郎　

所 在 地：〒 630-8224

　　　　　奈良市角振町 18

Ｔ Ｅ Ｌ : 0742-26-2821

Ｆ Ａ Ｘ : 0742-27-5172

Ｕ Ｒ Ｌ：https://www.dai-ichi-life.co.jp

従業員数：315 名（奈良支社） 51,154 名（全社）

事業内容 : 個人保険・団体保険・企業年金保険の

　　　　　販売、保全サービスなどの保険業務、

　　　　　並びに財務貸付、有価証券投資などの

　　　　　金融業務

　「人生 100 年時代」と呼ばれるこれからの社会に

おいて、私たち生命保険会社が果たすべき役割は

ますます大きくなってきていると考えております。

　当社がお客さまお一人おひとりの「一生涯のパー

トーナー」として、これからも地域の皆さまに選

ばれ続ける会社となるよう全力を尽くす所存です

ので、何卒よろしくお願いいたします。

正会員

昭和酒場大西
　　　　
【概　要】

設　　立：2009 年２月 14 日

代 表 者：代表

　　　　　　大　西　俊　哉

所 在 地 :〒 630-8115

　　　　　奈良市大宮町６丁目 9-6 

　　　　　　　　axe 大宮 101 号

Ｔ Ｅ Ｌ : 0742-34-0644

Ｆ Ａ Ｘ : 0742-34-0644

従業員数：１名

事業内容 :飲食業

　昭和を知っている人は懐かしく、若い人は新しい

を目指して、昭和を食べて、聞いて、観て、を感じ

て頂ければ幸いです。

正会員

新 入 会 員 様 ご 紹 介
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各    種   変   更

会社名 変更前 変更後

株式会社アイプリコム 取締役 相談役　中西　知　 代表取締役　松本貴至

アサヒビール株式会社
　大阪統括支社 大阪奈良支店

大阪奈良支店長　小川大輔 大阪奈良支店長　岸　勝宏

ＮＰＧホールディングス株式会社 代表取締役社長　菊地武之祐 代表取締役社長　山田喜生

近畿労働金庫奈良地区本部 本部長　阪田聖司 本部長　西田一美

株式会社ジェイテクトサーモシステム 代表取締役社長　竹岡伸高 代表取締役社長　大友直之

昭和化成工業株式会社 代表取締役　湯浅祥弘 代表取締役　松本　真

株式会社スズキ自販奈良 代表取締役社長　今村賢明 代表取締役社長　神谷泰彦

セキスイハイム工業株式会社 
　近畿事業所

事業所長　青山哲也 事業所長　青木勝夫

第一化工株式会社 会長　小西敏文 代表取締役　小西淳文

Daigas エナジー株式会社
  大阪産業エネルギー営業部

部長　濵　利英 部長　式森孝好

大和ハウスパーキング株式会社 
　大阪支店

支店長　右近慎太郎 支店長　中吉剛彦

高田重機建設株式会社 代表取締役　原田恵津子 代表取締役　原田泰孝

株式会社ドコモＣＳ関西 奈良支店 支店長　細川篤司 支店長　溝口賢司

奈交自動車整備株式会社 代表取締役社長　石川正也 代表取締役社長　川邉経恭

奈良近鉄タクシー株式会社 代表取締役社長　竹中史郎 代表取締役社長　増本隆史

奈良交通株式会社 代表取締役社長　森島和洋 代表取締役社長　田中耕造

奈良信用金庫 理事長　田村好美 理事長　菊澤竜一

奈良中央三菱自動車販売株式会社 代表取締役会長　海保和孝 代表取締役社長　海保暁郎

南都商事株式会社 取締役社長　北　義彦 代表取締役社長　西川和伸

パーツセンターおおいし 代表　大石　剛 代表　大石義信

株式会社丸又 奈良出張所 代表取締役　北村幸信 代表取締役　北村伸康

村本建設株式会社 奈良本店 常務執行役員 本店長　髙田幸伸 常務執行役員　本店長　南條秀和

株式会社大和インターナショナル 代表取締役社長　吉田明史 代表取締役　吉田朋紀

【代 表 者 変 更】
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【役 職 変 更】

会社名 変更後

株式会社イムラ　取締役会長　井村守宏 　取締役 相談役　井村守宏

岡本株式会社　代表取締役会長　岡本哲治 　取締役会長　岡本哲治

奈良トヨタ株式会社　常務取締役　小南敏美 　専務取締役　小南敏美

パナソニック株式会社エレクトリックワークス社 
スマートエネルギーシステム事業部メータ事業統括
　　　　　　　　　西井元一   

　パナソニック株式会社エレクトリックワークス社 
　電材＆くらしエネルギー事業部 
　メータデバイスＳＢＵ長　西井元一

会社名 変更後

有限会社エースプランナー
〒 630-8228　奈良市上三条町 13-4 呉竹ビル２階

〒 630-8126　奈良市三条栄町 7-2-1 階

ダイワ工業株式会社
〒 632-0231　奈良市都祁吐山町 3914-1

〒 630-0221　奈良市都祁白石町 992-1

有限会社ひかりファーマシー
〒 630-0243　生駒市俵口町 1370-1

〒 630-8134　奈良市大安寺町 514-1 C-2

株式会社ライフアートプランテック
〒 631-0041　奈良市学園大和町 2丁目 81 番地

奈良西ビル
〒 631-0041　奈良市学園大和町 2丁目 197-1

【住 所 変 更】

〒630-8031　奈良市柏木町129－1　奈良県産業振興総合センター内
TEL（0742）36－7370　FAX（0742）36－7371
http://www.nara-eia.or.jp　E-mail : info@nara-eia.or.jp

奈良経済産業協会NEWS 第65号
令和５年７月発行

一般社団法人　奈良経済産業協会

会社名 変更後

関西電力送配電株式会社 奈良支社
理事　支社長　藤岡道成

　関西電力株式会社 奈良支社　
支社長　紀ノ岡幸次

キリンビール株式会社 奈良・和歌山支店
支店長　西村文博

〒 635-8115 奈良市大宮町 6丁目 2番 19 号
　　　　　　 奈良東京海上日動ﾋﾞﾙﾃﾞｨﾝｸﾞ 6 階
　　TEL：0742-35-4711　FAX：0742-35-4716

キリンビール株式会社 大阪支社 奈良・和歌山支店
副支店長　鳥谷栄午

〒 530-0011 大阪市北区大深町 4番 20 号
　　　　　ｸﾞﾗﾝﾌﾛﾝﾄ大阪 ﾀﾜｰ A23 階　
TEL：06-7730-9187　FAX：06-6731-9016

大和ハウス工業株式会社 奈良支社 大和ハウス工業株式会社　奈良支店

合同会社ＢＡＳＥともかな
代表社員　堀内あすか
TEL:0743-85-6014

株式会社ＢＡＳＥともかな
代表取締役　加藤勇人
TEL:0743-85-7830

社会福祉法人楽慈会
理事　森山斗福

株式会社らくじ会
代表取締役会長　森山斗福

【社名・住所・代表者変更等】

各    種   変   更


